
 

 
 

รายงานผลการด าเนินการ 
เพื่อจัดการความเสี่ยงการทจุริต  

ประจ าปงีบประมาณ 2565 (รอบ 6 เดือน) 

 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโพ 
อ าเภอบางแพ  จังหวัดราชบุรี 



 
ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

ประจ าปีงบประมาณ 2565  
(รอบ 6 เดือน ระหว่างเดือน ต.ค.64 – มี.ค.65)  

 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การยักยอกเงินค่าธรรมเนียมเก็บค่าน้ าประปาและค่าขยะ 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน มีเจ้าหน้าที่จัดเก็บไม่เพียงพอ โดยให้รับผิดชอบด าเนินการ

จัดเก็บเอง รวมทั้งน าส่งเงินล่าช้า 
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการทุจริต 1. มีการควบคุมก ากับดูแลการท างานอย่างใกล้ชิด 

2. จัดหาเจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบัติงาน เพิ่มเติม 
ระดับความเสี่ยง สูงสุด 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง      ยังไม่ได้ด าเนินการ 

     เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
√   เริ่มด าเนินการแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
     ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
     เหตุผลอื่นฯ (โปรดระบุ)........................ 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน จัดท าค าสั่งมอบหมายด้านการจัดเก็บค่าธรรมเนียมเก็บค่า
น้ าประปาและค่าขยะ เพ่ิมเติม 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียน 
ผลการด าเนินงาน มีเรื่องร้องเรียนน้อยลง 
ผู้รายงาน งานจัดเก็บรายได้ 
สังกัด กองคลัง 
วันเดือนปีที่รายงาน 30 มีนาคม 2565 
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ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

ประจ าปีงบประมาณ 2565  
(รอบ 6 เดือน ระหว่างเดือน ต.ค.64 – มี.ค.65)  

 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน การจัดท าร่างขอบเขตงาน มีกระบวนงานที่เกี่ยวกับการใช้

ดุลพินิจของเจ้าหน้าที่ ซึ่งมีโอกาสใช้อย่างไม่เหมาะสมอาจมีการ
เอ้ือประโยชน์หรือให้ความช่วยเหลือ พวกพ้อง การกีดกัน 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการทุจริต 1. มีการควบคุมก ากับดูแลการท างานอย่างใกล้ชิด 
2. แต่งตั้งคณะท างานที่มีความรู้ ความสามารถให้ตรงกับงาน 

ระดับความเสี่ยง สูง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง      ยังไม่ได้ด าเนินการ 

√   เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
     เริ่มด าเนินการแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
     ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
     เหตุผลอื่นฯ (โปรดระบุ)........................ 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการ ที่มีความเหมาะสมกับงาน และ
ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมก ากับดูแลการท างานอย่างใกล้ชิด 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนจากผู้ประกอบการ/รับจ้าง 
ผลการด าเนินงาน ไมม่ีเรื่องการร้องเรียน 
ผู้รายงาน งานพัสดุ 
สังกัด กองคลัง 
วันเดือนปีที่รายงาน 30 มีนาคม 2565 
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